LEI MUNICIPAL N.° 1653, DE 29 DE MARCO DE 2017.

“Autoriza contratacdo emergencial de cardter
tempordrio, para atender necessidades na drea
da Saude e da outras providéncias”.

PREFEITO MUNICIPAL DE BOQUEIRAO DO LEAO, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte:

- LEI -

Art. 1° — E o Poder Executivo autorizado a efetuar um contrato de
carater emergencial, mediante celebracdo de contrato administrativo de carater
temporario, nas funcoes de Agente Comunitario de Saude, com vistas a viabilizar os
servicos da Secretaria da Saude, conforme a seguir especificado:

Funcao Quant. Vencimento Mensal
Correspondente ao Padrao “5” do Quadro
Agente Comunitario de Saude 02 Geral de Cargos e Funcoes Gratificadas
do Poder Executivo.

§ 1° - O respectivo contrato, de carater temporario, sera pelo periodo
adequado a real necessidade dos servicos, com duracao maxima de 01 (um) ano.

§ 2° - A contratacao de que trata a presente lei devera ser precedida
de Processo Seletivo Simplificado com plena validade.

§ 3° - O Anexo I que contém as atribuicdes e requisitos para
contratacao, segue a presente Lei, dela fazendo parte para todos os fins e efeitos.

Art. 2° - O Contratado devera cumprir carga horaria semanal de 42
(quarenta e duas) horas.

Art. 3° - A contratacao autorizada tera natureza administrativa,
sendo assegurados ao contratado, os seguintes direitos:

a) Remuneracdo mensal conforme estabelecido no artigo 1°, desta
Lei;

b) Gratificacdo de Final de Ano proporcional ao periodo de contrato;

c) Férias anuais proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas de
um terco;

d) Repouso semanal remunerado;

e) Adicionais nos termos da legislacado municipal;

f) Inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.



Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei, correrdo a conta de
dotacoes orcamentarias proprias da Secretaria da Saude consignadas nos orcamentos
municipais vigentes, sendo que no presente exercicio, correrao pelas seguintes:

07 - Secretaria da Saiide e Saneamento Basico

04 — Despesas com Recursos Vinculados

10.302.0035.2.104 — PACS - Agentes Comunitarios de Saude
3.3.90.04.00.00.00 — Contratacao por Tempo Determinado.

Art. 5° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOQUEIRAO DO LEAO,
em 29 de Marco de 2017.

PAULO JOEL FERREIRA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
OSMAR GHISLENI

Secretario Adjunto da Administracao
e Planejamento.



ANEXO I

CATEGORIA FUNCIONAL
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES:

Descricdao Sintética: Exercer atividades de prevencdo de doencas,
promocao da saude, mediante acdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do
gestor municipal de saude.

Descricdo Analitica: Utilizar instrumentos para diagnostico
demografico e sociocultural das comunidades; promocédo de acdes de educacdo para a
saude individual e coletiva; registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acoes de saude, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude; o estimulo a
participacao da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; a
realizacdo de visitas domiciliares, periédicas para monitoramento de situacoes de risco a
familia, realizar entrevistas com pessoas doentes, efetuar orientacao preventiva,
participacao em acoes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida; e ainda, auxiliar no atendimento dos postos de saude,
auxiliar na distribuicao de medicamentos e alimentos: auxiliar em vacinacao de e
campanhas promovidas pela Secretaria da Saude, executar outras tarefas afins
determinados pelo gestor da saude.

PADRAO: 5

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: Periodo normal de trabalho de 42 horas semanais.

Especial: Sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio. O
exercicio do cargo publico podera exigir a prestacdo de servicos externos, em mais de
uma unidade, bem como aos sabados, domingos, feriados e horario noturno.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Ensino Fundamental completo.

Residéncia: Residir na area da comunidade em que atuar desde a
data da publicacao do edital do processo seletivo publico e enquanto exercer o respectivo
cargo.




